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diébw doktoranckich Wydziatu Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa,
za$ od 2011 roku kierownika Katedry Toksykologii Srodowiska.

Prof. Wojciech Mokrzycki jest zwigzany z Wydziatem Matematyki

i Informatyki UWM od 2006 r. Opracowat m.in. program dla przed-
miotéw kierunkowych na specjalnosci multimedia dla studiéw I i Il
st. oraz zorganizowat Katedre Multimediéw i Grafiki Komputerowej,

ktérej zostat kierownikiem.

Pracujac na réznych polskich uczelniach wypromowat 64 inzynieréw
i magistrow informatyki, trzech doktoréw, a nad trzema dalszymi

sprawuje opieke naukowsa.
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Na nauke w Polsce nie mozna narzekac

W ubiegtym tygodniu w Olsztynie rektorzy najwiekszych uczelni

w Polsce dyskutowali o stanie nauki polskiej i finansach. Na

Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim od 4 do 6 lipca odbywato

sie wspolne posiedzenie prezydiow Konferencji Rektorow
Akademickich Szkét w Polsce oraz Polskiej Akademii Nauk.

Mateusz Przyborowski
m.przyborowski @gazetaolsztynska.pl

Spotkania zdominowaly roz-
mowy o funduszach unijnych,
ktore wplyna do Polski w la-
tach 2014-2020. Duza czes$¢
z tych §rodkéw zostanie prze-
znaczona na projekty wspol-
pracy miedzy przedsiebior-
stwami i uczelniami wyzszy-
mi. Maja one ozywic i polep-
szy¢ polska gospodarke.

Zapytaliémy rektor6w naj-
wigkszych uczelni w Polsce
oraz prezesa PAN o to, jaki
jest dzisiaj stan nauki w Pol-
sce oraz czy niz demograficz-
ny zagraza jakosci ksztalcenia.

Prof. Michat Kleiber, prezes

Polskiej Akademii Nauk:

— Niz demograficzny jest
duzym problemem. Jednak
mamy tez trudnosci z zapew-
nieniem jakoS$ci edukacji na
najwyzszym poziomie, co jest
zwiazane z naszym, skadinad
wielkim sukcesem ostatnich
20 lat, mianowicie ze zwiek-
szeniem liczby studentéw. Nie
zdazyliémy w tym samym cza-
sie poprawi¢ jednak wskazni-
ka liczby wykwalifikowanych
nauczycieli akademickich. Za-
chodzi wiec obawa, ze jakos¢
ksztalcenia uniwersyteckiego
nie poprawila sie¢ w ostatnich

latach. Z kazdym rokiem be-
dzie mniej studentéw;, ale jesli
bedzie temu towarzyszyla kon-
solidacja uczelni, to znaczy
nawet poprzez likwidacje stab-
szych uczelni lub przylaczanie
ich do silniejszych, w moim
przekonaniu, moze te sytuacje
poprawic. Dzisiaj warunki do
studiowania mamy bardzo do-
bre i to jest powdd do satys-
fakecji. Mniejsza satysfakcje
mozemy mieé z postepow
w ksztalceniu nowoczesnej
kadry dydaktycznej. To znaczy,
ze nauczyciele akademiccy
musza prowadzi¢ jeszcze wie-
cej badan, bo w innym przy-
padku po kilku latach prze-
stana by¢ przydatni. A moim
zdaniem, w Polsce ciagle za
malo prowadzimy tych badan
naukowych.

Prof. Ryszard Gorecki, rektor
Uniwersytetu Warminsko-Ma-
zurskiego w Olsztynie:

— W ostatnich latach odno-
towaliSmy duzy postep, jesli
chodzi o jako$¢ nauki na uczel-
niach wyzszych w Polsce.
Uczelnie i instytucje badawcze
zmobilizowaly sie, jednak sta-
boscia polskiej nauki jest na-
dal jej stabe finansowanie. Pod
tym wzgledem jesteSmy na
najnizszym poziomie w sto-
sunku do pozostatych krajow

europejskich. Natomiast, jesli
chodzi o jako$¢ i wyniki badan,
jesteSmy powyzej $redniej.
Poza tym kazda uczelnia otrzy-
muje stale $rodki na tak zwa-
ne dzialania statutowe, a resz-
te pieniedzy pozyskuje przez
konkursy, czyli tak zwane
granty. Zadna instytucja nau-
kowa nie moze jednak funk-
cjonowaé bez fundamentu,
ktérym jest dofinansowanie
badan statutowych. To jest
duzy problem, nad ktérym
musi pochyli¢ si¢ Minister-
stwo Nauki i Szkolnictwa Wy-
7szego. Niz demograficzny do-
tyka wielu uczelni, takze naszej
— na kierunkach: filozofia
i prawo kanoniczne brakuje
nam kandydatéow na studia
w tym roku. Jednak ogélna
liczba kandydat6w na studia
na naszym uniwersytecie
w nadchodzacym roku aka-
demickim nie jest najgorsza,
poniewaz mamy 18 tysiecy
chetnych. Szansa dla nas jest
ponadto tworzenie kierunkow
wspolnie z uczelniami — pol-
skimi, ale przede wszystkim
zagranicznymi. Przykladem
jest kierunek inzynieria i ener-
gii odnawialnej, ktory prowa-
dzimy wspolnie z politechnika,
w Offenburgu.

Prof. Wojciech Nowak, rektor
Uniwersytetu Jagiellonskiego
w Krakowie:

— Stan nauki w Polsce dzi-
siaj, biorac pod uwage moz-
liwosci, jakimi mozemy dys-
ponowag, oceniam jako do-
bry. Czy moze by¢ lepszy?
Na pewno tak. Wsiedlismy
20 lat temu do pociagu, kto-
ry probowal dogoni¢ loko-
motywy, ktore juz byly w ru-
chu. I w ciagu tych lat do-
prowadziliSmy do gigantycz-
nego postepu we wszystkich
oérodkach naukowych, cho-
ciaz niektorzy zastanawiaja
sie, czy to dobrze. Nasza in-
frastruktura stala sie kon-
kurencyjna dla innych uczel-
ni europejskich. I ten etap,
ktory jest niewatpliwym suk-
cesem, mamy za soba. Teraz
z kolei trzeba nauczy¢ sie
konsumpcji infrastruktury
— w sposob racjonalny,
a przy tym nie marnotrawic
pieniedzy. Mamy infrastruk-
ture, wiec zadbajmy o to,
zeby byla ona dobrze wyko-
rzystywana, a wowczas spek-
takularne wyniki na pewno

Prof. Wiestaw Banys, rektor
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach,
przewodniczacy KRASP.

Studentow nigdy nie jest za duzo! Ale
finansowanie szkolnictwa wyz-szego
powinno polegac na tym, zeby nie
ograniczac liczby kandydatéw na wej-
Sciu, ale na wyjsciu. Jestem za tym,
zeby zwiekszy¢ dostepnos¢ do studiow
wyzszych, ale jednoczesnie zwiekszy¢
wymagania w trakcie nauki, by studia
konczyty osoby zdolne i pracowite.
Tez na tym pracujemy. mzg

uzyskamy. To nie jest latwe,
poniewaz, mimo ze to nie-
popularne stwierdzenie,
w nauce nie bylo, nie ma
i nigdy nie bedzie demokra-
cji. Zawsze jest oSrodek bar-
dzo dobry i oérodek slaby.
I ten dobry o$rodek nalezy
dofinansowywaé, aby byl
jeszcze lepszy, a ten slaby
trzeba po prostu zamknagé. To
sa niezwykle trudne i sporne
kwestie, bo kazda uczelnia
chce by¢ ta pierwsza.

Prof. Tadeusz Wieckowski,

rektor Politechniki Wroctawskiej:

— Obecnie wszystkie uczel-
nie przywiazuja duza wage
do jakosci ksztalcenia. I ta ja-
kos¢ rosnie z roku na rok, po-
niewaz mamy lepsza infras-
trukture badawcza, dzieki
czemu ksztalcimy studen-
téw na lepszych warunkach.
Natomiast, rzeczywiscie, stu-
dia w Polsce ulegly umaso-
wieniu, a to nie stuzy, nie-
stety, podnoszeniu jakoSci.
Wiadomo, ze jako$¢ nie idzie
w parze z liczba studentow.
Jednak poziom absolwen-
tow szkol srednich, ktorzy
rozpoczynaja nauke na stu-
diach, jest coraz wyzszy.
A z drugiej strony, niz de-
mograficzny, ktory nie
wszystkie uczelnie w jedna-
kowym stopniu dotyka, nie
powinien byé¢ problemem
w podnoszeniu jako$ci
ksztalcenia na uczelniach.
I naprawde nie narzekajmy,
bo poziom naszych absol-
wentow nie jest gorszy w po-
roéwnaniu z uczelniami eu-
ropejskimi czy nawet ame-

rykanskimi. Czasami nie do-
ceniamy i nie chwalimy sie
tym, co osiggamy w naszym
kraju, a szukamy dziury
w calym, gdzie tak napraw-
de tej dziury nie ma. Nasz
system ksztalcenia wyzszego
naprawde nie jest zly.

Prof. Janusz Morys, rektor
Gdanskiego Uniwersytetu
Medycznego:

— Uczelnie medyczne nie
odczuwaja nizu demogra-
ficznego, bowiem mamy
wiernych kandydatéw, ktorzy
chca sie dosta¢ na studia.
Dowdd — liczba oséb chet-
nych na jedno miejsce waha
sie kazdego roku od 18 do 25
na jedno miejsce. Jednakze
jest kilka kierunkéw poza-
medycznych, jak zdrowie
publiczne czy zdrowie §ro-
dowiskowe, ktore juz zaczy-
naja odczuwac ten niz. Po
pierwsze, liczba miejsc pracy
dla tych absolwentéw jest
ograniczona. W wojewodz-
twie pomorskim liczba ra-
townikéw juz przekroczyla
mozliwo$ci zatrudnienia,
wiec pojawiaja si¢ pierwsi
bezrobotni w tej grupie.
Uwazam, ze konkurencyj-
noé¢ podnosi jakosé. I jezeli
starajacych sie o miejsce na
studia bedzie mniej, to uczel-
nie bedg zmuszone propo-
nowa¢ ciekawsza oferte nie
tylko z punktu widzenia dy-
daktycznego, ale takze poz-
niejszego miejsca pracy. Kaz-
dego roku musimy weryfi-
kowa¢ oferte ksztalcenia i do-
stosowywac ja do potrzeb
dzisiejszego rynku pracy.



