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MINISTER _
NAUKI i SZKOLNICTWA WYZSZEGO
DSP-MP-0412-017/07 Warszawa, 2007-03-2()

Wedlug rozdzielnika

Szanowni Panstwo,

stosownie do przepiséw Regulaminu pracy Rady Ministrow, stanowiacego zalacznik do
uchwaty Nr 49 Rady Ministréw z dnia 19 marca 2002 r. - (M.P. Nr 13, poz. 221, z pézn.
zm.), przekazuj¢ w zalaczeniu projekt rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie warunkow wynagradzania za prace
i przyznawania innych S$wiadczer zwiqzanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych
w uczelni publicznej - z uprzejma prosbg o zgloszenie ewentualnych uwag w mozliwie
najkrétszym terminie.

Jednoczesnie uprzejmie prosz¢ o przestanie uwag réwniez w formie elektronicznej
(na adres michal.potyralski@men.gov.pl), poniewaz zgodnie z przepisami ustawy z dnia
7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169,
poz. 1414) musza one zosta¢ udostepnione w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
umieszczone na stronie internetowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Ponadto uprzejmie informuje, ze brak odpowiedzi w powyZzszym terminie pozwole
sobie uzna¢ za akceptacje projektu.
Yaczg wyrazy szacunku

wz. Vinistra

SEKRETARZ STANU
ﬁcga,u ﬁ,@u\,
~-nf dr hab. StefanNYRGA

Otrzymuja:

I dr hab. Zbigniew Marciniak — Przewodniczacy Panstwowej Komisji Akredytacyjnej
2. prof. dr hab. Iwona Wronska - Przewodniczaca Krajowej Rady Akredytacyjnej
Szkolnictwa Medycznego

DYREKTOR

sartamentu Spraw Pracownikow

fhor Adam ZARDECKI
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prof. dr hab. Janusz Tazbir — Przewodniczacy Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytutow
prof. dr hab. inz. Tomasz Winicki — Przewodniczacy Konferencji Rektorow Publicznych
Szkét Polskich

prof. dr hab. Jerzy Malec — Przewodniczacy Konferencji Rektorow Zawodowych Szkot
Polskich

prof. dr hab. inz. Tadeusz Luty — Przewodniczacy Konferencji Rektoréw Akademickich
Szkét Polskich

prof. dr hab. inz. Jerzy Woznicki — Przewodniczacy Komisji Organizacyjno-Legislacyj nej
Konferencji Rektoréw Akademickich Szkét Polskich

prof. dr hab. inz.. Jerzy Blazejowski — Przewodniczacy Rady Gtéwnej Szkolnictwa
Wyzszego

Aleksander Anikowski — Przewodniczacy Krajowej Reprezentacji Doktorantow

Leszek Ciesla — Przewodniczacy Parlamentu Studentéw RP

Monika Rolnik — Dyrektor Departamentu Komitetu Rady Ministrow

NSZZ ,,Solidarnos¢”

ul. Waty Piastowskie 24

80-855 Gdansk

Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych

ul. Kopernika 36/40

00-328 Warszawa

. Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych

ul. Klonowa 6

00-591 Warszawa

Konfederacja Pracodawcéw Polskich

ul. Brukselska 7

00-973 Warszawa

Business Centre Club — Zwiazek Pracodawcow
Pl. Zelaznej Bramy 10

00-136 Warszawa

Rada Szkolnictwa Wyzszego i Nauki Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego
ul. Smulikowskiego 6/8

00-389 Warszawa

Zwigzek Rzemiosta Polskiego

ul. Miodowa 14

00 - 591 Warszawa

Forum Zwiazkéw Zawodowych

ul. Fordonska 35

85— 719 Bydgoszcz

. Krajowa Sekcja Nauki NSZZ . Solidarnogé”

ul. Warynskiego 12, pok. A 221
00 - 631 Warszawa
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ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO"

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie warunk6w wynagradzania za prace
I przyznawania innych $wiadczei zwigzanych z praca dla pracownikéw
zatrudnionych w uczelni publiczne;j

Na podstawie art. 151 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.”) zarzadza sie,
Co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
22 grudnia 2006 r. w sprawie warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania
innych $wiadczen zwiazanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych
w uczelni publicznej (Dz. U. Nr 251, poz. 1852) wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) w § 18 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Pracownikowi, o ktérym mowa w tabeli B zawarte) w zataczniku nr 3 do
rozporzadzenia, zatrudnionemu na stanowisku robotniczym, ktéry dodatkowo
organizuje 1 kieruje pracg brygady sktadajacej sie co najmniej z 5 0sob, tacznie
z brygadzista, przystuguje dodatek funkcyjny w wysokoéci do 15 %
wynagrodzenia zasadniczego wynikajacego z osobistego zaszeregowania.”;

2) w § 23 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Pracownikowi zatrudnionemu w zmianowym systemie pracy za kazda
godzing pracy na drugiej zmianie przystuguje dodatek w wysokosci 10 %
godzinowej stawki wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten przyshuguje
rowniez pracownikom zatrudnionym na stanowiskach kierowniczych, dla
ktorych praca w systemie zmianowym wynika z harmonogramu.”;

Y Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dzialem administracji rzadowej -
szkolnictwo wyzsze, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dzialania Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 131, poz. 912).

2 Zmiany wymienione] ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104,
poz. 708 i 711, Nr 144, poz. 1043 i Nr 227, poz. 1658.



3) w § 24 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Wynagrodzenie z dodatkowych $rodkéw, o ktérych mowa w art. 151 ust. 7
1 8 ustawy, przyznaje rektorowi na wniosek senatu wlasciwy minister,
a pozostatym pracownikom - rektor.”;

4) w zalaczniku nr 5:

a) tabela B otrzymuje tytul: ,,Stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania
pracownikow dziatalnosci wydawniczej i poligraficzne;j”,

b) w tabeli B kolumna 3 otrzymuje brzmienie:

- wyksztalcenie
3
kwalifikacje wymagane przy zaszeregowaniu
pracownikéw do poszczegolnych kategorii
wynagrodzenia zasadniczego okresla tabela B
w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia 3

5) zatacznik nr 7 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone
w zafaczniku do rozporzadzenia.

§ 2. Stawki dodatkéw funkcyjnych okreslone w zalaczniku do
rozporzadzenia maja zastosowanie do wynagrodzen nauczycieli akademickich

naleznych od dnia 1 maja 2007 r.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem og%osienia.

MINISTER NAUKI
I SZKOLNICTWA WYZSZEGO

W porozumieniu:

Minister
Pracy i Polityki Spotecznej

1a zgodnosc ped wisledem
prawsja | redakeyjaym DYREKTOR

Departamentu Spraw Pracownikéow

3TEPCA DYREKTORA Szkolnj Wyzszego
epartamen:y Frawne 7P,
07 i 4 &r Adam ZARDECKI




Zatacznik do rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
) 1T - 2007 r. (poz. ......... )

Zalacznik nr 7

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

DLA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH PELNIACYCH FUNKCJE KIEROWNICZE

Funkcja

Stawka dodatku
funkcyjnego
w ztotych

Rektor uczelni spetniajacej wymagania okreslone
w art. 56 ust. 2 ustawy, rektor uczelni artystycznej

4.690,00-5.800,00

Rektor uczelni niespeiniajacej wymagan okreslonych
w art. 56 ust. 2 ustawy

3.580,00-4.690,00

Rektor uczelni zawodowej

2.480,00-3.580,00

Prorektor uczelni spetniajacej wymagania okreslone
w art. 56 ust. 2 ustawy, prorektor uczelni artystycznej

2.870,00-3.500,00

Prorektor  uczelni  niespelniajace; wymagan
okreslonych w art. 56 ust. 2 ustawy

2.240,00-2.870,00

Prorektor uczelni zawodowe;

1.600,00-2.240,00

Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej
(dziekan) uczelni

1.000,00-2.500,00

Zastepca  kierownika  podstawowej  jednostki
organizacyjnej (prodziekan), dyrektor miedzy-
uczelnianego instytutu (zaktadu, osrodka), dyrektor
centrum uczelniano-przemystowego, zastepca
dyrektora miedzyuczelnianego instytutu (zaktadu,
osrodka), zastgpca dyrektora instytutu na prawach
wydziatu, zastgpca dyrektora centrum uczelniano-
przemystowego, dyrektor (kierownik) jednostki
organizacyjnej wydziatu lub innej jednostki, zastepca
dyrektora (kierownika) jednostki organizacyjnej
wydziatu lub innej jednostki

200,00-1.900,00

(V'S




UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
wprowadza zmiany w rozporzadzeniu z dnia 22 grudnia 2006 r. w sprawie
warunk6w wynagradzania za prace i przyznawania innych s$wiadczen
zwiazanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publiczne;.

Zmiana polegajaca na nadaniu nowego brzmienia ust. 4 w § 18
rozporzadzenia ma na celu zapewnienie spojnosci przepisow nowelizowanego
rozporzadzenia z przepisami ustawy - Prawo o szkolnictwie WYZSZym.

Nadanie nowego brzmienia ust. 2 w § 23 rozporzadzenia polega na
wykresleniu zwigkszonej kwoty dodatku za prace na trzeciej zmianie. Korekta ta
ma na celu uporzadkowanie obecnej sytuacji oraz przywrocenie stanu prawnego
obowiazujacego przed dniem 1 stycznia 2007 r. na mocy rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow wynagradzania za prace
I przyznawania innych $wiadczen zwiazanych z pracg dla pracownikéw
zatrudnionych w panstwowej uczelni zawodowej z dnia 26 wrzesnia 2001 r.
(Dz. U. Nr 107, poz. 1183, z pézn. zm.).

Zmiana okreslona w § 1 pkt 3 projektowanego rozporzadzenia ma na celu
zapewnienie zgodnosci przepisu § 24 ust. 2 nowelizowanego rozporzadzenia
z ustawg - Prawo o szkolnictwie wyzszym. Dotyczy to podmiotow, ktore
przyznaja pracownikom uczelni publicznych wynagrodzenia z dodatkowych
srodkéw, o ktérych mowa w art. 151 ust. 7 i 8 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
- Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.).

Zgodnie z zasada zawarta w art. 151 ust. 2 tej ustawy wynagrodzenie
przystugujace rektorowi uczelni przyznaje minister. Zasadg te uszczegdtowiono
w § 24 ust. 2 rozporzadzenia stanowiac, ze wynagrodzenie, z dodatkowych
srodkow, o ktérych mowa w art. 151 ust. 7 i 8 ustawy, jest przyznawane
rektorowi na wniosek senatu przez wlasciwego ministra nadzorujacego uczelnie.
W koncowej czgsci tego przepisu omytkowo wskazano jednak ministra, a nie
rektora, jako organ przyznajacy to wynagrodzenie pozostalym pracownikom
uczelni. Na oczywisty blad tego rozwiazania wskazuje przepis § 24 ust. |
rozporzadzenia, zgodnie z ktorym wysokosé wynagrodzenia zasadniczego,
dodatku funkcyjnego i innych skladnikéw wynagrodzenia pracownika ustala
rektor, o ile statut uczelni nie stanowi inaczej. Za wadliwoscig przepisu ust. 2
§ 24 przemawia rowniez fakt, ze zgodnie z art. 151 ust. 8 ustawy - Prawo
o szkolnictwie wyzszym srodki na dodatkowe zwiekszenie wynagrodzen okresla
senat uczelni, a zasady podziatu tych $rodkéw sa ustalane w uczelni
z zachowaniem uprawnien zwiazkéw zawodowych.
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Powyzsze unormowania ustawowe jednoznacznie wskazuja, ze brak jest
uzasadnienia, aby wynagrodzenia pracownikéw innych niz rektor byty
przyznawane przez ministra, a nie rektora.

Ponadto nalezy zauwazy¢, ze gdyby intencja prawodawcy byto wskazanie
ministra jako podmiotu przyznajacego wynagrodzenie na podstawie § 24 ust. 2
zawartoby w nim sformutowanie ,wlasciwy minister”. Nie byloby réwniez
uzasadnienia do dzielenia pracownikéw uczelni w § 24 ust. 1 i 2, tj. odrebnego
okredlenia podmiotu przyznajacego to wynagrodzenie rektorowi i pozostatym
pracownikom.

Zmiana okreslona w § 1 pkt 4 dotyczy zatacznika nr 5 do
nowelizowanego rozporzadzenia i ma na celu zapewnienie petnej zgodnosci
przepisow tego rozporzadzenia z przepisami ustawy - Prawo o szkolnictwie

WYZSzym.

Zmiana polegajaca na nadaniu nowego brzmienia zatacznikowi nr 7 do
rozporzadzenia jest odpowiedzia na postulaty Srodowiska akademickiego,
szczegblnie wiladz uczelni artystycznych, ktorym w wyniku wejscia w zycie
nowelizowanego rozporzadzenia zostal zmniejszony dodatek funkcyjny.
Konferencja Rektoréw Uczelni Artystycznych uchwatg z dnia 11 stycznia
2007 r. opowiedziata si¢ za potrzebg dokonania takiej zmiany omawianego
zatacznika.

Ze wzgledu na fakt, ze dodatki funkcyjne sa wyptacane nauczycielom
akademickim z gory, proponuje si¢ w projektowanym rozporzadzeniu aby
dodatki funkcyjne wedlug stawek okreslonych w nowelizowanym zataczniku
nr 7 byty przyznawane od dnia 1 maja 2007 roku.

Wejscie w zycie projektu rozporzadzenia z dniem ogloszenia nie narusza
zasady demokratycznego panstwa prawa, o ktérej mowa w art. 2 Konstytucji
RP, poniewaz regulacja ta ma charakter jedynie porzadkujacy i korygujacy
dotychczasowe przepisy i nie pogarsza sytuacji prawnej adresatow,
tj. pracownikow uczelni publicznych.

OPINIA O ZGODNOSCI PROJEKTU ROZPORZADZENIA
Z PRAWEM UNII EUROPEJSKIEJ

Projektowane rozporzadzenie stanowi wytaczna domene prawa krajowego i nie
Jest objete zakresem prawa Unii Europejskiej.

DYREKTOR

partamentu Spraw Pracownikow
Szkolpictya W Zszego

wn

mgr Adam ZARDECK]



OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddzialuje akt normatywny.

Projektowane rozporzadzenie oddzialuje na sytuacje prawng i ekonomiczng
pracownikéw uczelni publicznych.

2. Konsultacje spoleczne.

L. Projekt rozporzadzenia zostanie skierowany do zaopiniowania nastepujacym
partnerom spotecznym:

1) Ogdlnopolskiemu Porozumieniu Zwiazkéw Zawodowych,
2) NSZZ ,,Solidarnosé”,

3) Forum Zwigzkéw Zawodowych,

4) Federacji Zwiazkéw Nauczycielstwa Polskiego,

5) Krajowej Radzie Nauki Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego,
6) Konfederacji Pracodawcéw Polskich,

7) Polskiej Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych,

8) Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego,

9) Business Center Club,
10) KSN NSZZ ,,Solidarnosé”.

II. Ponadto projekt rozporzadzenia zostanie skierowany do konsultacji z:

1) Rada Gtéwng Szkolnictwa Wyzszego,

2) Panstwowg Komisja Akredytacyjna,

3) Konferencja Rektoréw Akademickich Szkot Polskich,
4) Konferencja Rektoréw Publicznych Szkét Zawodowych,
5) Konferencja Rektoréw Zawodowych Szkét Polskich,

6) Parlamentem Studentéw RP,

7) Krajowa Rada Doktorantow.

III.Projekt rozporzadzenia zostanie opublikowany w Biuletynie Informacji
Publicznej, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) oraz
zamieszczony na stronie internetowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego.



3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych w tym budzet panstwa
i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

Projektowane  rozporzadzenie nie spowoduje  dodatkowych  skutkéw
finansowych dla budzetu pafistwa oraz budzetdw jednostek samorzadu
terytorialnego.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy, konkurencyjno$¢ gospodarki
i przedsigbiorczo$é, w tym funkcjonowanie przedsigbiorstw oraz
sytuacj¢ i rozwdéj regionalny.

Projektowane rozporzadzenie nie wplynie na rynek pracy, konkurencyjnosé
gospodarki oraz sytuacje przedsiebiorstw oraz rozwoj regionalny.



