MINISTER

NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO

DMI 4902  /AS/06 Warszawa, OF 08.2006r.

16 -08- 2006

Ypase|Sug (zeob
Wedtug rozdzielnika

Szanowni Panstwo,

Przesylam w zalaczeniu projekt rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w
sprawie warunkéw kierowania oséb za granice w celach naukowych, dydaktycznych
i szkoleniowych oraz szczegdlnych uprawniehi tych 0s6b, zuprzejma prosba o zgloszenie

ewentualnych uwag w mozliwie najkrotszym terminie.

Z powazaniem,

Otrzymuja:

1. Chrzescijariski Zwigzek Zawodowy ,Solidarnosc¢ im. Ks. Jerzego Popietuszki”
ul. Hoza 37 11l pigtro, 00 - 681 Warszawa

2. Zarzad Gléwny Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego
ul. Smulikowskiego 4/6, 00 - 950 Warszawa

3. Sekcja Krajowa O$wiaty i Wychowania NSZZ. ,Solidarnos¢”
ul. Waly Piastowskie 24, 80 - 955 Gdansk

4. Wolny Zwiazek Zawodowy ,Sierpieri 80" Komisja Krajowa
ul. Warszawska 19, 40 - 009 Katowice

5. Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢ 80"
ul. Chatubinskiego 6a, 50 - 368 Wroctaw

6. Zwiazek Zawodowy Pracownikow O$wiaty i Wychowania ,Oswiata”
ul. Aleje Szwajcarii 5, 38 - 500 Sanok

7. Krajowa Sekcja Oswiaty NSZZ ,Solidarnos¢ 80"

ul. Dworcowa 19, 70 - 206 Szczecin



10.

1l

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.
22
23.

Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ,Solidarnosc¢”
ul. Warynskiego 12 p.221a, 00-631 Warszawa

Rada Szkolnictwa Wyzszego i Nauki Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego
ul. J. Smulikowskiego 6/8, 00-950 Warszawa

Sekretariat Konferencji Episkopatu Polski
Skw. ks. Kardynata Stefana Wyszyniskiego 6, 01 - 015 Warszawa

Towarzystwo Wiedzy Powszechnej - Zarzad Giéwny
Patac Kultury i Nauki, Pl Defilad1 pok. 602, 00 - 901 Warszawa

Forum Zwigzkéw Zawodowych
ul. Fordonska 55, 85 - 719 Bydgoszcz

Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych
ul. Klonowa 6, 00 - 591 Warszawa

Konfederacja Pracodawcow Polskich
ul. Kredytowa 3, 00 - 056 Warszawa

Business Centre Club - Zwigzek Pracodawcow
Plac Zelaznej Bramy 10, 00 - 136 Warszawa

Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych
ul. Kopernika 36/40, 00-328 Warszawa

Krajowa Izba Gospodarcza
ul. Trebacka 4, 00-074 Warszawa

Polska Akademia Nauk

Rada Gléwna Szkolnictwa Wyzszego

Rada Giéwna Jednostek Badawczo-Rozwojowych
Panstwowa Komisja Akredytacyjna

Konferencja Rektoréw Akademickich Szkot Polskich
Konferencja Rektoréw Zawodowych Szkét Polskich



Projekt z dnia 26 lipca 2006 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO

w sprawie warunkéw kierowania oséb za granice w celach naukowych,
dydaktycznych i szkoleniowych oraz szczegodlnych uprawnien tych oséb

Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 oraz z 2006 r. Nr 46, poz. 328 i Nr 104, poz. 708)
zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) formy ksztatcenia, na ktére moga by¢ kierowane osoby, i warunki, jakie muszg
spetnia¢, aby ubiegac sie o skierowanie:

2) formy pomocy materialnej dla oséb skierowanych za granice, w tym stypendia i zwrot
kosztow przejazdow;

3) okresy i zasady wyptacania $wiadczeri osobom skierowanym za granice;

4) warunki i tryb odwolywania oséb skierowanych za granice;

5) uprawnienia oséb kierowanych za granice pozostajgcych w zatrudnieniu.

§ 2. Osoby majgce state miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, ktére spetniajg warunki okreslone przez podmiot zagraniczny, zwane dalej
~0sobami kierowanymi”, moga byé kierowane za aranice w celu:

1) prowadzenia badan naukowych - jezell uczestniczg w realizacji badan naukowych w
kraju;
2) podejmowania i prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej;
3) szkoleniowym na:
a) odbycie czesci jednolitych studiow magisterskich lub studiéw pierwszego stopnia
albo studiéw drugiego stopnia, :
b) studia podyplomowe,
c) studia doktoranckie - jezeli posiadajg odpowiedni dorobek naukowy i co najmniej
roczny staz pracy w danej specjalnosci,
d) staze naukowe, artystyczne lub specjalizacyjne,
e) kursy jezykowe i inne kursy podnoszace kwalifikacje zawodowe,
f) praktyki zawodowe.

§ 3. Osoby kierowane za granice w celu prowadzenia badan naukowych lub w
celach szkoleniowych moga by¢ kierowane na koszt:
1) wiasny;
2) podmiotu niebedacego jednostka kierujgca;
3) jednostki kierujgcej - w zakresie obejmujgcym stypendium lub inne $wiadczenia , 0
ktérych mowa w § 4-6.

" Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Kieruje dzialem administracji rzadowej szkolnictwo
wyzsze, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 lipca
2006 r. w sprawie szczegdlowego zakresu dziatania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
(Dz. U. Nr 131, poz. 912).



§ 4. Osobom kierowanym za granice w celu prowadzenia badarn naukowych lub w
celach szkoleniowych jednostka kierujaca moze przyznac miesieczne stypendium na
pokrycie kosztéw utrzymania i zakwaterowania na okres realizowania zadan w ramach
celéw, w jakich zostaty skierowane za granice, z zastrzezeniem § 6, w wysokosci:

1) nie nizszej niz 30 % stawki dédatku zagranicznego bazowego, wiasciwego dla
panstwa, do ktérego osoba jest kierowana, ustalonej zgodnie z § 5 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie dodatku zagranicznego i
Swiadczen przystugujgcych cztonkom stuzby zagranicznej wykonujgcym obowigzki
stuzbowe w placéwce zagranicznej (Dz. U. Nr 239, poz. 2048, z 2004 r. Nr 50, poz.
480 oraz z 2005 r. Nr 122, poz. 1026);

2) nie wyzszej niz kwota stanowigca réwnowarto$é diety w petnej wysokosci z tytutu
podrézy stuzbowych poza granicami kraju, wiasciwej dla paristwa do ktérego osoba
jest kierowana, okreslonej w zataczniku do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania
naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panistwowej |ub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej poza granicami
kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1991 oraz z 2004 r. Nr 271, poz. 2687 oraz z 2005 r. Nr 186,
poz. 1555) - za kazdy dzien, w ktérym bedzie otrzymywane stypendium.

§ 5. Osobom kierowanym za granice w celu prowadzenia badar naukowych lub w
celach szkoleniowych jednostka kierujaca moze przyzna¢ $wiadczenia inne niz
stypendium, o ktérym mowa w § 4, w szczeg6lnosci:

1) zwrot kosztéw podrézy do miejsca prowadzenia badari naukowych lub odbywania
szkolenia i z powrotem, jeden raz w ciggu roku akademickiego;

2) zwrot kosztéw zakupu polisy ubezpieczeniowej na wypadek choroby lub nastepstw
nieszczesliwych wypadkow:

3) zwrot kosztéw zakupu pomocy naukowych zwigzanych: z realizacjg celéw w jakich
osoby te zostaty skierowane za graniceg; ;. .

4) zwrot opfat wizowych. e

§ 6. 1. Osobom kierowanym za granice ‘na-studia doktoranckie jednostka kierujaca
moze przyzna¢ stypendium, o ktérym mowa w § 4:

1) w przypadku stacjonarnych studiéw doktoranckich — na okres trwania studiéw nie
diuzszy niz 3 lata, wyptacane nie diuzej niz przez 11 miesiecy w ciggu jednego roku
akademickiego;

2) w przypadku niestacjonarnych studiéw doktoranckich — na okres 8 miesiecy do
wykorzystania w czasie trwania studiéw, nie diuzszymmniz 4 lata.

2. Jednostka kierujgca moze przyznaé osobie, o ktérej mowa w ust. 1, $wiadczenia
inne niz stypendium wymienione w § 4, w szczegolnosci:
1) zwrot kosztéw przygotowania rozprawy doktorskiej;
2) zwrot kosztéw przejazdéw w kraju odbywania studiéw doktoranckich, jezeli zmiana
miejsca pobytu wynika z planu odbywania tych studiow;
3) zwrot kosztow przejazdu:

a) w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 - do miejsca odbywania studiow
doktoranckich i z powrotem, jeden raz w ciggu roku akademickiego,

b) w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 - do miejsca odbywania studiéw
doktoranckich i z powrotem, przy czym liczba przejazdéw wynikajgca z programu
studiow nie moze przekraczaé 12 przejazdéw w catym okresie trwania studiow:

4) zwrot kosztéw zakupu polisy ubezpieczeniowej na wypadek choroby lub nastepstw
nieszczesliwych wypadkow:;

9) zwrot kosztéw zakupu pomocy naukowych zwigzanych z odbywanymi studiami
doktoranckimi:

6) zwrot optat wizowych.



§ 7. Osobom kierowanym za granice w celu podejmowania i prowadzenia
dziatalnoéci dydaktycznej jednostka kierujgca moze przyznac:

1) ryczatt na pokrycie kosztow utrzymania i zakwaterowania — w wysokosci nie
przekraczajgcej 150 % stawki dodatku zagranicznego bazowego ustalonego dla
panstwa, do ktérego osoba jest kierowana, zgodnie z przepisami, o ktérych mowa w
§ 4 pkt 1.

2) zwrot kosztow podrézy do miejsca prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i z powrotem,
jeden raz w ciggu roku akademickiego;

3) zwrot kosztow zakupu polisy ubezpieczeniowej na wypadek choroby lub nastepstw
nieszczesliwych wypadkow;

4) zwrot optat wizowych.

§ 8. Swiadczenia przyznane przez jednostke kierujaca osobie kierowanej za
granice sg wyptacane za posrednictwem polskich przedstawicielstw dyplomatycznych lub
urzedoéw konsularnych albo w sposéb ustalony przez strony.

§ 9. 1. Osobie kierowanej za granice jednostka kierujgca wydaje skierowanie
okres$lajgce:

1) imie i nazwisko oraz adres zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
osoby skierowanej;

2) cel skierowania za granice;

3) okres, na ktory osoba zostaje skierowana za granice;

4) zakres Swiadczen przyznanych osobie skierowanej i podmioty, ktore przyznaly te
swiadczenia.

2. Na uzasadniony wniosek osoby kierowanej za granice, a w przypadku osoby
kierowanej za granice pozostajgcej w zatrudnieniu - za zgodag jej pracodawcy, jednostka
kierujagca moze przedtuzy¢ okres, na ktéry osoba zostata skierowana za granice, nie
dtuzej niz do 12 miesiecy, okreslajap jednoczesnle czy w okresie tym osoba skierowana
otrzymuje $wiadczenia. :

§ 10. 1. Osoba pozostajgca w zatrudnieniu moze zosta¢ skierowana za granice
jezeli uzyska zgode pracodawcy oraz zostanie jej udzielony urlop szkoleniowy lub urlop
bezptatny.

2. W przypadku, gdy osoba, o ktérej mowa w ust. 1, jest kierowana za granice na
okres nie przekraczajgcy miesigca, zatrudniajacy ja pracodawca udziela jej urlopu
szkoleniowego ptatnego wedtug zasad obowigzujgcych przy obliczaniu wynagrodzenia za

urlop wypoczynkowy.

3. W przypadku, gdy osoba, o ktérej mowa w ust. 1, jest kierowana za granice na
okres przekraczajacy miesigc lub w stosunku do ktérej dlugos¢ okresu skierowania
zostata przediuzona, na pozostaty okres skierowania zatrudniajgcy jg pracodawca moze

udzieli¢ jej urlopu szkoleniowego.

§ 11. 1. Jednostka kierujgca moze zawrze¢ z osobg kierowang za granice umowe,
w ktorej zobowigzuje sie do wyptacania na jej rzecz $wiadczen wymienionych w § 4-7.

2. W umowie, o ktérej mowa w ust. 1, moga by¢ ustalone warunki cofnigcia
przyznanych swiadczen.

§ 12. 1. Do osoby kierowanej za granice w celu prowadzenia badan naukowych lub
w celach szkoleniowych, na koszt podmiotu niebedacego jednostkg kierujgca, ktorej
przyznane zostato stypendium przez instytucje zagraniczng, organizacjg systemu
Narodéw Zjednoczonych lub przez inng organizacje miedzynarodowg, a takze ktorej
przyznane zostato stypendium na podstawie umowy miedzynarodowej, stosuje sie

przepisy § 111§ 13 ust. 1.



2. Osobie, o ktérej mowa w ust. 1, zatrudniajacy jg pracodawca moze udzieli¢
urlopu zgodnie z § 10.

§ 13. 1. Osoba skierowana za granice na koszt jednostki kierujgcej na okres
diuzszy niz 12 miesigcy zobowigzana jest ztozy¢ raz w ciggu roku akademickiego
sprawozdanie z rezultatéw osiggnietych w realizacji celéw, w jakich zostata skierowana za
granice.

2. Kierownik jednostki kierujgcej moze odwotaé osobe skierowang za granice w
terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji o przypadku naruszenia przez te osobe
przepisow prawa lub o przypadku niedostatecznych postepdw w nauce lub badaniach
naukowych, zawinionych przez osobe skierowang.

3. W przypadku odwotania osoby skierowanej za granice, o ktérym mowa w ust. 1,
kierownik jednostki kierujacej informuje zagranicznego opiekuna naukowego lub
zagraniczng jednostke prowadzacg ksztalcenie oraz podmiot niebedacy jednostkg
kierujaca, ktéry przyznat S$wiadczenia tej osobie, o zaistnieniu okolicznosci
uzasadniajgcych odwotanie osoby skierowanej.

4. Jednostka kierujgca moze cofngé wyptacanie stypendium, o ktérym mowa w
§ 4, lub ryczattu, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 pkt 1, w przypadkach, o ktérych mowa
wust 2, a takze na wniosek zagranicznego opiekuna naukowego lub zagranicznej
jednostki prowadzacej ksztalcenie, jezeli osoba skierowana za graniceg nie realizuje zadan
w ramach celoéw, w jakich zostata skierowana.

§ 14. Osobom skierowanym za granice przed dniem wejscia w zycie
rozporzadzenia $wiadczenia przyznane na podstawie dotychczas * obowigzujgcych
przepisdw wyptaca sig do korica okresu, na ktory $wiadczenia te zostaty przyznane.

§ 15. Rozporzadzenie wechodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia 2.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

¥ Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe; i
Sportu z dnia 7 kwietnia 2005 r. w sprawie warunkow kierowania osob za granice w celach
-naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych oraz szczegolnych uprawnien tych oséb (Dz. U. Nr 69,
poz. 613), ktore traci moc z dniem wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia, na podstawie art.
275 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365
oraz z 2006 r. Nr 46, poz. 328 i Nr 104, poz. 708).
p.o. DYREKTORA
Departamept PraWwiy ¥q suodnosé ped wzsledsm
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UZASADNIENIE

Podstawg do wydania projektowanego rozporzadzenia jest art. 42 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkblnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365), ktéry
upowaznia ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego do okreslenia w drodze
rozporzgdzenia warunkéw kierowania o0sob za granice, w celach naukowych,
dydaktycznych i szkoleniowych oraz szczegéinych uprawnien tych oséb.

Kwestie, ktérych dotyczg przepisy projektowanego rozporzgdzenia, sg obecnie
uregulowane w rozporzadzeniu Ministra Edukacjj Narodowej i Sportu z dnia 7 kwietnia
2005 r. wsprawie warunkéw kierowania oséb za granice w celach naukowych,
dydaktycznych i szkoleniowych oraz szczegéinych uprawnien tych oséb (Dz. U. Nr 69,
poz. 613), ktére utrzymane zostato w mocy na podstawie art. 275 ust. 3 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Projekt przedmiotowego rozporzadzenia uwzglednia doswiadczenia wynikajace ze
stosowania przepiséw aktualnie obowigzujgcego rozporzadzenia Ministra  Edukagji
Narodowej i Sportu z dnia 7 kwietnia 2005 . w sprawie warunkéw kierowania osob za
granice w celach naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych oraz szczegéinych
uprawnien tych osob. Przepisy te, stosowane przez podmioty nalezace do sektora
finansow publicznych (w tym np. organy administracji rzadowej i jednostki samorzadu
terytoriainego, urzedy centralne, Krajowa Szkote Administracii Publicznej), okazaly sie
skuteczne.  Ich stosowanie nie nastreczato wigkszych probleméw i nie przysparzato
watpliwosci interpretacyjnych, dlatego tez zdecydowano sie zachowaé wiekszosé
dotychczasowych regulacji w prawie niezmienionym brzmieniu. Zmiany, ktére zostaty
wprowadzone do projektowanego aktu prawnego majg przewaznie charakter precyzujacy,
redakcyjny lub porzgdkujacy. )

Zgodnie z upowaznieniem ustawowym w projekcie okreslono:

- formy ksztatcenia (w tym m.in. studia, staze, kursy i praktyki zawodowe), na ktére mogg -
by¢ kierowane osoby za granice, a takze warunki, jakie muszg spetnia¢ kandydaci, aby
ubiegac sie o skierowanie,

- formy pomocy materialnej dla oséb skierowanych za granice, uwzgledniajgc mozliwoéé
przyznawania stypendiow, zwrotu kosztéw przejazdu, opfat wizowych oraz zakupu
polisy ubezpieczeniowej). Uregulowano ponadto kwestie zZwigzane z zasadami
wyptacania swiadczeri osobom skierowanym oraz warunkami i trybem odwotywania
0sob skierowanych za granice.

Podobnie jak w obowigzujgcych dotychczas przepisach okreslono szczegétowo
rodzaje i wysoko$¢ swiadczen, ktére mogg byé przyznawane osobom skierowanym za
granicg w celach naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych oraz warunki cofniecia
przyznanych $wiadczen. Przewidziano ponadto mozliwoéé udzielania przez pracodawce
osobom skierowanym pozostajgcym w zatrudnieniu urlopéw szkoleniowych i bezptatnych.

Zgodnie z projektowanymi regulacjami, osoba skierowana za granice otrzyma od
jednostki kierujgcej skierowanie, w ktérym bedg okreslone m.in. jej dane osobowe, cel
skierowania za granice, okres, na ktory zostaje skierowana oraz zakres przyznanych jej
$wiadczen. Swiadczenia beda mogty by¢ wyptacane osobom skierowanym nie tylko przez
polskie przedstawicielstwa dyplomatyczne, jak jest w obecnie obowigzujgcych przepisach,
lecz réwniez przez urzedy konsularne (§ 8).

W projektowanych regulacjach uwzgledniony zostat przepis, zgodnie z ktérym
osoby skierowane za granice na diuzsze okresy bedg zobowigzane ztozy¢ w jednostce
kierujacej sprawozdanie z postepow w realizacji celow, w jakich zostaty skierowane.



Przedmiotowe rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia.

Materia uregulowana w rozporzadzeniu nie jest objeta prawem Unii Europejskiegj.
Nie zachodzi konieczno$¢ przedstawienia projektu wtasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej. ‘

Projektowane rozporzadzenie zostanie opublikowane w Biuletynie Informagji Publiczne;j.

Ocena skutkow regulacji (OSR)

1. Podmioty, na ktére oddziatuje akt prawny:

Projekt rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZzszego w sprawie
warunkow kierowania osoéb za granice w celach naukowych, dydaktycznych
I szkoleniowych oraz szczegélnych uprawnieri tych oséb jest adresowany do jednostek
nalezacych do szeroko rozumianego sektora administracji publicznej, a wiec np.: organéw
administracji rzadowej ijednostek samorzadu terytorialnego, Krajowej Szkoty
Administracji Publicznej, uczelni, instytutow naukowych Polskiej Akademii Nauk,
jednostek badawczo-rozwojowych, a takze pracodawcow zatrudniajgcych osoby
kierowane za granice w celach naukowych, dydaktycznych lub szkoleniowych. Akt prawny
oddziatywa¢ bedzie ponadto na osoby zainteresowane uzyskaniem skierowania za
granice w celu odbycia ksztatcenia badz prowadzenia badan naukowych lub
dziatalno$ci dydaktyczne;.

2. Obowigzek przeprowadzenia konsultacji spotecznych:

W toku uzgodnien projekt przedmiotowego rozporzgdzenia zostanie przedstawiony
do zaopiniowania przez nizej wymienionych partneréw spotecznych:
Chrzescijanski Zwigzek Zawodowy , Solidarnosé im. ks. Jerzego Popietuszki”,
Zarzad Gtéwny Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego,
Sekcja Krajowa O$wiaty i Wychowania NSZZ yoolidarnosé”,
Wolny Zwigzek Zawodowy ,Sierpieri 80" Komisja Krajowa,
Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnosé¢ 80”,
Zwigzek Zawodowy Pracownikéw O$wiaty i Wychowania ,Oswiata”,
Krajowa Sekcja Oswiaty NSZZ',Solidarnos¢”, :
Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ,Solidarnosé”,
- Rada Szkolnictwa Wyzszego i Nauki Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego,
10. Sekretariat Konferencji Episkopatu Polski,
11. Towarzystwo Wiedzy Powszechnej,
12.Forum Zwigzkow Zawodowych,
13.Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych,
14. Konfederacja Pracodawcéw Polskich,
15. Business Centre Club Zwigzek Pracodawcow,
16. Ogdinopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych,
17.Krajowa Izba Gospodarcza.
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Ponadto projektowane rozporzadzenie bedzie przestane do zaopiniowania przez:
Prezydium Polskiej Akademii Nauk,

Rade Gioéwna Szkolnictwa Wyzszego,

Rade Giowng Jednostek Badawczo-Rozwojowych,

Panstwowg Komisje Akredytacyjna,

Konferencjg Rektoréw Akademickich Szkét Polskich,

Konferencje Rektoréw Zawodowych Szkot Polskich.
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3. Wplyw projektowane;j regulacji na sektor finanséw publicznych:

Wejscie w zycie rozporzgdzenia nie Spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych
dla budzetu paristwa i budzetéw jedpostek zaliczanych do sektora finansow publicznych
W postaci zwiekszenia wydatkéw Jub Zmniejszenia wplywoéw, bowiem projektowane
Przepisy majg zastapic¢ regulacie zawarte w aktualnie obowigzujgcym rozporzadzeniu
Ministra Edukagiji Narodowej i Sportu z dnia 7 kwietnia 2005 r. W sprawie warunkdw
kierowania oséb za granice w celach naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych oraz
S$zczegdlnych uprawnien tych oséb.

wysokoSci ryczatty i stypendium przyjeto wysokos$¢ dodatku Zagranicznego bazowego
przystugujacego pracownikom polskich przedstawicielstw dyplomatycznych

I konsularnych.

4. Wptyw projektowanej regulacji na rynek pracy, konkurencyjnosé wewnetrzng
i zewnetrzng gospodarki oraz sytuacje i rozwéj regionalny:
Wejscie w zycie Przepiséw rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na rynek
pracy, konkurencyjnosé wewnetrzng i Zzewnetrzng gospodarki oraz sytuacje i rozwgj
regionalny.



