Projekt 16 sierpnia 2012 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO"

w sprawie nagréd za wybitne osiggnigcia naukowe
oraz za osiagnigcia w opiece naukowej i dydaktycznej

Na podstawie art. 32 ust. 5 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i
tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595, z pozn.
zm.z)) zarzadza si¢, co nastepuje: -

§ 1. Rozporzadzenie okresla’ liczbe, wysokoé¢ oraz warunki i tryb przyznawania . przez
ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyZszego, Zwanego dalej ,,ministrem”, nagrod za -
wybitne osiagni¢cia naukowe oraz za osiagniecia w opiece naukowej 1 dydaktycznej,
zwanych dalej ,,nagrodami”.

§ 2. 1. Nagrody za wybitne osiagniecia naukowe przyznaje sig za majace $wiatowe znaczenie
osiagnigcia prowadzace do nadania tytutu naukowego profesora lub tytutu profesora sztuki,
uzyskane w szczegoinosci w obszarach nauk $cistych, technicznych, spotecznych 1
humanistycznych.

2. Nagrody za osiagnigcia w opiece naukowej i dydaktycznej przyznaje si¢ za aktywnos¢ w
dziedzinie ksztalcenia kadr naukowych, przejawiajaca si¢ pelnieniem funkcji promotora
przelomowych prac doktorskich, w jednym z 8 obszaréw wiedzy okreslonych w
rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie
obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych (Dz. U.
Nr 179, poz. 1065), a takze za wkiad w rozwoj i poprawg jakosci ksztalcenia.

§ 3. 1. Nagrody maja charakter indywidualny.
2. Nagrody przyznaje sig¢ corocznie za:
1) wybitne osiagnigcia naukowe w liczbie 3 — w wysokosci do 100 tys. z1, kazda;
2) osiagnigcia w opiece naukowej i dydaktycznej w liczbie 5 — w wysokosci do 40 tys. zl,
kazda. '
3. W danym roku w danej kategorii moga nie zostaé przyznane nagrody albo moze zostaé
przyznana mniejsza liczba nagréd niz okreslona w ust. 2.

§ 4. 1. Minister powoluje Zespot do Spraw Nagrod, zwany dalej »Zespolem”.

2. W sklad zespolu wchodza, nie mniej niz 2 osoby reprezentujace kazda z dziedzin nauki i
sztuki okreslona w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w § 2 ust. 2.

3. Kadencja zespohu trwa od dnia 1 kwietnia do dnia 30 wrzesnia.

4. Czlonkostwa w zespole nie mozna taczyé z czlonkostwem w zespole do spraw nagrod
powolanym na podstawie przepisow wydanych na podstawie art. 32 ust. 2 ustawy z dnia 14

) Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Kieruje dziatem administracji rzadowej — szkolnictwo wyzsze, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 1. w sprawie
szczeglowego zakresu dziatania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 248, poz. 1483).

‘2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz U. z 2005 r. Nr 164, poz. 1365, z 2010 r. Nr 96, poz.
620 i Nr 182, poz. 1228 oraz z 2011 1. Nr 84, poz. 455 Nr 112, poz. 654.



marca 2003 . o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie
sztuki.
5. Tryb pracy zespotu okresla regulamin ustalony przez zespol.

§ 5. Do zadan zespotu nalezy:
1) ocena wnioskow o przyznanie nagrod, zwanych dalej ,,wnioskami”; .
2) przedstawianie ministrowi propozycji dotyczacych przyznania nagrod wraz z
uzasadnieniem.

§ 6. Zespdl moze wystapi¢ do ministra o zlecenie ekspertowi, w tym réwniez W
uzasadnionym przypadku ekspertowi zagranicznemu, przygotowania niezaleznej recenzji
dotyczacej osiagnig¢ kandydata do nagrody.

§ 7. 1. Za udzial w.posiedzeniu zespolu przystuguje wynagrodzenie w. wysokosci:

1) dla przewodniczacego zespotu — 650 zt;

2) dla pozostatych cztonkow zespolu - 520 zk.
2. Ekspertowi przygotowujacemu recenzje, o ktorej mowa w § 6, przystuguje wynagrodzenie
w wysokosci 380 zt:- - S
3. Zamiejscowym czlonkom zespolu przystugnje zwrot kosztow podrézy na zasadach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 2 Kodeksu pracy.

§ 8. Obstuge zespotu zapewnia urzad obslugujacy ministra.

§ 9. 1. Wnioski moga sktada¢ — w przypadku nagrod za:
1) wybitne osiagnigcia naukowe:
a) uczelnie,
b) podstawowe jednostki organizacyjne uczelni,
c) instytuty badawcze,
d) instytuty naukowe i komitety naukowe Polskiej Akademii Nauk,
¢) wydzialy lub komisje Polskiej Akademii Umiej¢tnosci,
f) stowarzyszenia naukowe i naukowo-techniczne,
2) osiagniecia w opiece naukowej i dydaktycznej:
a) uczelnie,
b) podstawowe jednostki organizacyjne uczelni
_ zwane dalej ,,wnioskodawcg”.
2 Wnioskodawca moze zglosi¢ w danym roku jednego kandydata do nagrody w danej
kategorii. ‘

§ 10. 1. Kandydatami do nagrody moga by¢ osoby posiadajace obywatelstwo polskie, w tym
pracujace za gramnica, oraz cudzoziemey, ktorzy w okresie pobytu w Polsce uzyskali
osiagnigcia, o ktorych mowa w § 2.

2. Kandydatami do nagrody nie moga byé osoby karane dyscyplinarnie za naruszenie praw
autorskich, fatszowanie wynikow badan lub inne oszustwo naukowe w okresie dziesigciu lat
poprzedzajacych rok ztozenia wniosku o nagrode.

§ 11. 1. Wniosek sklada sig do ministra w terminie do dnia 31 marca.

2. Wnioskodawca sporzadza wniosek w formie dokumentu elektronicznego w rozumieniu
przepisow 0 informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujacych zadania publiczne lub w
formie dokumentu elektronicznego opatrzonego bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy kwalifikowanego certyfikatu w rozumieniu przepisow o
podpisie elektronicznym, za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu
przepiséw o swiadczeniu ustug droga elektroniczna.

3. Wniosek zawiera:



1) wskazanie wnioskodawcy;
2) dane kandydata do nagrody:

a) imig i nazwisko, tytut zawodowy, stopien naukowy lub stopiefi w zakresie sztuki,
tytut naukowy lub tytut w zakresie sztuki,

b) nazwe zatrudniajacej go jednostki i jej adres;

3) uzasadnienie.
4. Do wniosku dolacza si¢ — w przypadku nagrod za:
1) wybitne osiggnigcia naukowe:

a) publikacje zwiazane z osignieciami objetymi wnioskiem, ‘

b) 3 rekomendacje sporzadzone, W zwigzku z wnioskiem o przyznanie nagrody,
przez osoby posiadajace stopief naukowy doktora habilitowanego, stopieft doktora
habilitowanego sztuki, tytul naukowy profesora lub tytul profesora sztuki,
zatrudnione w podmiotach innych niz podmiot, w ktorym jest zatrudniony
kandydat do nagrody; :

2) osiagnigcia w opiece naukowej i dydaktycznej:

a) opis osiagnig¢ objetych wnioskiem,

b) 3 rekomendacje sporzadzone, W zwiazku z wnioskiem o przyznanie nagrody,
przez osoby posiadajace stopien naukowy doktora habilitowanego, stopien doktora
habilitowanego sztuki, tytul naukowy profesora lub tytut profesora sztuki, z
ktorych jedna jest zatrudniona w podmiocie, w ktorym jest zatrudniony kandydat:
do nagrody,

¢) ocen¢ kandydata do nagrody przedstawiang przez wlasciwe organy samorzadu
studenckiego i samorzadu doktoranckiego lub oceng przedstawiang przez
studentdw i doktorantow po zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych, o
ktérej mowa w art. 132 ust. 3 ustawy Z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 i 742), z dwach ostatnich cykli
zaje¢ dydaktycznych.

§ 12. Do rozpatrzenia sa kierowane wylacznie wnioski spelniajace wymagania formalne. W
przypadku, gdy wniosek nie spelnia wymagan formalnych, wnioskodawce wzywa si¢ do jego
poprawienia lub uzupelnienia brakéow w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania.
Niepoprawienie wniosku lub nieusuniecie brakoOw W wyznaczonym terminie powoduje
pozostawienie wniosku bez rozZpoznania.

§ 13. 1. Jezeli w danym roku liczba nagréd zaproponowanych przez zespot w jednej kategorii
jest mniejsza niz okresiona w § 3 ust. 2, minister, na wniosek zespotu, moze przyznac¢ wigksza
liczbe nagrod w drugiej kategorii, w wysokosci ustalonej dla tej kategorii — w ramach
srodkow przeznaczonych na nagrody w danym roku.

2. Nagrody sa przyznawane w terminie do dnia 30 wrzesnia.

§ 14. 1. Do wnioskoéw zlozonych i nierozpatrzonych przed dniem wejécia w zycie
rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

2. Zespot powolany na podstawie przepisow dotychczasowych dziata do dnia powotlania
nowego zespofu.

. o ) : , e
§ 15. Traci moc rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 18 sierp % \®
2011 r. w sprawie nagrod za wybitne osiagniecia naukowe oraz za ‘osiagnigcia &Q'gﬁ)ﬁ%@\%\\‘
naukowej i dydaktycznej (Dz. U. Nr 191, poz. 1136). n W e ) \
TEPCA DYREKTORA

| s .
§ 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia. DEPARTAMENTU LEG'SLAC”: g FINEG
MINISTER NAUKI Bopusiata e

I SZKOLNICTWA WYZSZEGO



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 32 ust. 5 ustawy z
dnia 14 marca 2003 . o stopniach naukowych i tytule nankowym otaz 0 stopniach 1 tytule w
zakresie sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595, z pozn. zm.), zgodnie z ktérym minister wiasciwy do
spraw szkolnictwa WyZszego okresli liczbe, wysokoéé oraz warunki i tryb przyznawania
nagrod za wybitne osiagnigcia naukowe oraz za osiagniecia w opiece naukowe) i
dydaktycznej. Aktualnie obowiazuje rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie nagrod za wybitne osiagnigcia naukowe oraz za
osiagniecia w opiece naukowej i dydaktycznej (Dz. U. Nr 191, poz. 1136).

Zastgpienie pOwWyZszego rozporzadzenia projektowanym rozporzadzeniem wynika z potrzeby
doprecyzowania 1 zharmonizowania aktéw wykonawczych regulujacych przyznawanie
nagrod ministra wlasciwego do spraw nauki i ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa

WYZSZELO.

Najistotniejsza zmiana wprowadzang niniejszym projektem rozporzadzenia w § 2 jest wymog
powigzania nagradzanych wybitnych osiagnie¢ naukowych z uzyskaniem tytulu naukowego
profesora lub tytul: profesora sztuki oraz wymog powiazania nagradzanych- osiggnie¢ w
opiece naukowej i dydaktycznej z pelnieniem funkcji promotora przetomowych prac
doktorskich. Projekt rozporzadzenia pozostawia mozliwos¢ nagradzania osiagnig¢ w
dowolnym obszarze, ale w przypadku nagrody za wybitne osiagnigcia naukowe stawia
szczegblny nacisk na osiagnigeia w obszarach nauk scistych, technicznych, spolecznych i
humanistycznych.

Projekt rozporzadzenia w § 3 odstepuje od sztywno okreslonych kwot nagrod za obie
kategorie osiagnieé, wprowadzajac w zamian gomy ich pulap. W przypadku nagrody za
wybitne osiggnigcia naukowe putap ten okreslono na 100 tys. zt w celu dostosowania wartosci
nagrody do wysokiej rangi nagradzanych osiagnig¢. W przypadku nagrody za osiagniecia w
opiece naukowej 1 dydaktycznej pulap okreslono na 40 tys. 7. Proporcje wartosci nagrod w
obu kategoriach wiasciwie odzwierciedlaja wklad tworcze) pracy nagradzanych osdb.

W § 4 projektu rozporzadzenia zmieniono zasade wylaniania czlonkéw Zespolu do Spraw
Nagrod. W trosce 0 zwigkszenie zakresu kompetencji naukowych tego gremium, odstepuje od
zgtaszania czlonkéw zespotu przez wymienione dotychczas podmioty zewnetrzne na rzecz
doboru minimum 2 o0séb z kazdej dziedziny nauki i sztuki okreslonej w rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszaréw

wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych.

W zwiazku ze spodziewana wigksza reprezentatywnoscia sktadu zespolu § 6 znosi obowiazek
wnioskowania przez zespdt do ministra o zlecenie 2 recenzji dotyczacych osiggnied
kandydata do nagrody, dajac zespolowi mozliwo$¢ wystapienia do ministra o zlecenie
ekspertowi, w uzasadnionym przypadku zagranicznemu, przygotowania niezaleznej recenzji
dotyczacej osiagnigé kandydata do nagrody. Wprowadzenie fakultatywnosci w tym zakresie
ma zwiazek takze z wprowadzeniem w § 11 ust. 4 wymogn zalaczenia do wniosku o nagrode
3 rekomendacji sporzadzonych przez osoby posiadajace stopien naukowy doktora
habilitowanego, stopien doktora habilitowanego sztuki, tytut naukowy profesora lub tytul
profesora sztuki, w miejsce obowiazujacej dotychczas koniecznosci zataczenia pojedyncze]
recenzji lub opinii.



W § 7 wprowadzono nowe stawki wynagrodzenia przewodniczacego i czlonkow zespotu za
udziat w jego posiedzeniu. Kwoty te zmieniono w celu ich zréwnania z analogicznymi
kwotami wynagrodzefi okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie wysokosci wynagrodzenia czionkow
Komitetu Ewaluacji Jednostek Naukowych, Komitetu Polityki Naukowej, zespolow ewaluacji
i zespolow powotywanych przez ministra wlaéciwego do spraw nauki oraz recenzentow i

ekspertow (Dz. U. Nr 181, poz. 1221, z pdzn. zm.).

Projekt rozporzadzenia wprowadza, w § 11, koniecznoéé¢ skladania wnioskow o nagrody w
formie elektronicznej. Ulatwi to proces oceny i recenzowania wnioskow oraz bedzie wyrazem
postepu w procesie informatyzacji administracji publicznej.

W § 12 projektu rozporzadzenia wprowadzono regulacje dotyczace sposobu postgpowania W
odniesieniu do strony formalnej zlozonych wnioskéw. Rozporzadzenie dotychczasowe nie
zawierato przepisu w tym zakresie. "

W § 13 projektu rozporzadzenia wprowadzono nowy termin przyznania nagrod przez ministra
— do dnia 30 wrzesnia. :

Ponadto fnroj ekt rozporzadzenia wprowadza szereg drobnych zmian porzadkujacych.
Projektowane rozporzadzenie nie zawiera przepisow technicznych i nie podlega procedurze
notyfikacji zgodnie z trybem przewidzianym w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji
norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pézn. zm.).

Wstepna opinia o zgodnosci projektu z prawem Unii Europejskiej

Proj ekt rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;j.



OCENA SKUTKOW REGULACIJI

1. Podmioty, na ktére oddzialuje rozporzadzenie

Projektowane rozporzadzenie bedzie oddziatywalo na spotecznosc naukowa i akademicka.

2. Konsultacje spoleczne

Projekt rozporzadzenia zostanie skierowany do zaopiniowania do:
1)  Centrainej Komisji do Spraw Stopni i Tytulow;

2)  Rady Gléwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;

3)  Polskiej Komisji Akredytacyjnej;

4) Konferencji Rektoréw Akademickich Szkot Polskich;

5)  Konferencji Rektorow Zawodowych Szkot Polskich;

6) Konferencji Rektorow Publicznych Szkét Zawodowych;
7)  Polskiej Akademii Nauk; '

8)  Polskiej Akademii Umiejetnoscei;

9)  Rady Gtéwnej Instytutow Badawczych;

10) Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

11) Krajowej Reprezentacji Doktorantow;

12) Rady Miodych Naukowcow;

13) Parlamentu Studentow Rzeczypospolitej Polskiej

oraz do nastepujacych partnerow spotecznych:

1)  Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych;

2) Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego ,,Solidarnosc™;
3)  Rady Szkolnictwa Wyzszego i Nauki ZNP;

4)  Forum Zwiazkoéw Zawodowych;

5)  Pracodawcow Rzeczypospolitej Polskiej;

6) Polskiej Konfederacyi Pracodawcow Prywatnych Lewiatan;

7)  Zwiazkn Rzemiosta Polskiego;

8) Business Centre Club;

9)  Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarnos¢™;

10) Wolnych Zwigzkéw Zawodowych ,,Sierpien 80” Zarzadu Krajowego;
11) Fundacji na rzecz Nauki Polskiej;

12) Ogolnopolskiego Zrzeszenia Kot Naukowych.

Zgodnie z przepisami ustawy Z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt rozporzadzenia zostanie
zamieszcezony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministra Nauki 1
Szkolnictwa Wyzszego oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum
Legislacji w zakladce ,Rzadowy Proces Legislacyjny”.



3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym na budzet panstwa i
budzety jednostek samorzadu terytorialnego

Koszty zwigzane z przyznawaniem nagrod ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego zostan pokryte ze srodkow budzetowych bedacych w dyspozycii ministra.

W zwigzku ze zmiang wysokosci nagrod wzroénie pula srodkéw rezerwowanych na ten cel
corocznie w budzecie MNiSW — z 396 tys. zt do 500 tys. zt. W zwiazku z tym, Ze
proponowane kwoty nagrod stanowia gorna granicg ich wartosci, roczne wydatki MNiSW z
tego tytutu moga by¢ nizsze.

Koszty pracy Zespotu do Spraw Nagrod wzrosna w zwiazku ze zmiang, stawek wynagrodzeh
przewodniczacego i czlonkow oraz w rezultacie zwigkszenia liczby czlonkow tego gremium.
Przy zalozeniu liczby 3 posiedzen w kazdym roku, koszt ten wyniesie ok. 70 tys. zt (wzrost o
ok. 50 tys. z}). Kalkulacja ta zaklada udziat wszystkich powotanych czionkéw zespotu we
wszystkich posiedzeniach. Jednak w praktyce liczba czlonkow uczestniczacych w
posiedzeniach bedzie nizsza, W zaleznoéci od potrzeb laczacych si¢ z dziedzinowg
przynaleznoscia wnioskow o nagrody. : ‘ "

Spadna natomiast koszty zwiazane z recenzowaniem wnioskow o nagrody: Odejscie od
wymogu zlecenia dwoch recenzji osiagnieé objetych kazdym zlozonym wnioskiem na rzecz
mozliwoséci zlecenia jednej recenzji w zaleznosci od potrzeb umozliwi znaczace oszczednoscel.
Trudno oszacowaé naklady, ktére beda poniesione z tego tytutu po zmianie rozporzadzenia;
dotychczasowe przepisy wygenerowaly w roku 2012 koszty zwiazane z recenzjami na
poziomie ok. 40 tys. z}.

Powyzsza kwota jest odbiciem nadestania do MNiSW w tymze roku ponad 50 wnioskéw o
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